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報告事項１  2024 年度  事業計画  

令和 5 年（2023 年）度第 4 回理事会にて承認されましたのでご報告申し上げます。 

 

 2024 年度事業計画書 

 

1. 役員会・組織運営 

（1）社員総会 

・第 19 回定時社員総会 

開催日時 7 月 5 日（金） 

開催方法 オンライン 

 

（2）理事会 

・第 1 回理事会 

開催日時 6 月 18（火）  

開催方法 ハイブリッド方式で実施予定（会場：赤坂インターシティコンファレンス予定） 

 ※同会場にて自民党個室ユニット型施設推進議員連盟総会開催（8：00～） 

          理事会は上記総会が終了後、開始となる。 

・第 2 回理事会 

開催日時   9 月 13 日（金） 

開催方法  オンライン 

 ・第 3 回理事会 

    開催日時   12 月 12 日（木） 

    開催方法   オンライン 

・第 4 回理事会 

   開催日時   ３月 10 日（月） 

   開催方法  オンライン 

 

 

（3）執行委員会 

    必要に応じて開催する。 

 

（4）支部長会、委員会 

・支部長会         年 2 回程度開催する。 

・総務企画・広報委員会 年 2 回程度開催する。 

・介護保険委員会 必要に応じて開催する。 

・研修委員会             年 2 回程度開催する。 
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２．都道府県車座対話の実施予定 

場所は未定 

開催回 日程 

1 9/27(金) 

2 11/29（金） 

3 1/17（金） 

 

 

３.ユニットケア研修事業 

ユニットケア施設管理者研修は 3回、ユニットリーダー研修の座学は 20回開催し、実地研修についても随時開催

する。 

 

 ユニットケア施設管理者研修 

E ラーニングとオンライン座学研修、又は対面で実施する 

開催回 

 
座学研修 

 

開催方法 

 1 日目 2 日目 

第 1 回 
5 月 1 日（水）～ 

5 月 15 日（水） 
5 月 16 日(木) 5 月 17 日(金) オンライン 

第 2 回 
9 月 4 日（水）～ 

9 月 18 日（水） 
9 月 19 日(木) 9 月 20 日(金) 対面 

第 3 回 
1 月 15 日（水）～ 

1 月 29 日（水） 
1 月 30 日(木) 1 月 31 日(金) オンライン 

 

 

 ユニットリーダー研修 

E ラーニングと座学（オンライン）の日程 

回 
E ラーニング 

（約 3 週間） 

座学研修 

（オンライン） 

第 1 回 4 月 23 日（火）～5 月 7 日（火） 5 月 8 日（水）～5 月 9 日（木） 

第 2 回 5 月 15 日（水）～5 月 29 日（水） 5 月 30 日（木）～5 月 31（日（金） 

第 3 回 5 月 27 日（月）～6 月 10 日（月） 6 月 11 日（火）～6 月 12 日（水） 

第 4 回 6 月 18 日（火）～7 月 2 日（火） 7 月 3 日（水）～7 月 4 日（木） 

第 5 回 7 月 2 日（火）～7 月 16 日（火） 7 月 17 日（水）～7 月 18 日（木） 
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②実施研修 

今後も実地研修施設と受講者の個別調整を行い、未終了者の早期解消を図る観点から可能な限り拡大し

て実施する予定。 

 

 ③実地研修施設募集説明会 

年４回開催   ※オンライン開催（Zoom ミーティング） 

開催回 日時 

1 ５月１４日（火）14：00～15：00 

2 ８月２０日（火）14：00～15：00 

3 １１月１９日（火）14：00～15：00 

4 ２月 18 日（火）14：00～15：00 

 

回 
E ラーニング 

（約 3 週間） 

座学研修 

（オンライン） 

第 6 回 7 月 16 日（火）～7 月 30 日（火） 7 月 31 日（水）～8 月 1 日（木） 

第 7 回 8 月 7 日（水）～8 月 21 日（水） 8 月 22 日（木）～8 月 23 日（金） 

第 8 回 8 月 20 日（火）～9 月 3 日（火） 9 月 4 日（水）～9 月 5 日（木） 

第 9 回★ 9 月 2 日（月）～9 月 16 日（月） 9 月 17 日（火）～9 月 18 日（水） 

第 10 回 9 月 16 日（月）～9 月 30 日（月） 10 月 1 日（火）～10 月 2 日（水） 

第 11 回 10 月 7 日（月）～10 月 21 日（月） 10 月 22 日（火）～10 月 23 日（水） 

第 12 回 10 月 30 日（水）～11 月 13 日（水） 11 月 14 日（木）～11 月 15 日（金） 

第 13 回 11 月 19 日（火）～12 月 3 日（火） 12 月 4 日（水）～12 月 5 日（木） 

第 14 回 12 月 3 日（火）～12 月 17 日（火） 12 月 18 日（水）～12 月 19 日（木） 

第 15 回 12 月 25 日（水）～1 月 8 日（水） 1 月 9 日（木）～1 月 10 日（金） 

第 16 回 1 月 7 日（火）～1 月 21 日（火） 1 月 22 日（水）～1 月 23 日（木） 

第 17 回 1 月 22 日（水）～2 月 5 日（水） 2 月 6 日（木）～2 月 7 日（金） 

第 18 回 2 月 5 日（水）～2 月 19 日（水） 2 月 20 日（木）～2 月 21 日（金） 

第 19 回★ 2 月 18 日（火）～3 月 4 日（火） 3 月 5 日（水）～3 月 6 日（木） 

第 20 回 3 月 3 日（月）～3 月 17 日（月） 3 月 18 日（火）～3 月 19 日（水） 
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④自己診断研修会 

年 8 回開催  ※オンライン開催（Zoom ミーティング） 

開催回 開催月 日程 （３日間で１セット/時間は 14：00～15：00） 

1 ４月 ４月８日（月）、１５日（月）、２２日（月） 

2 ６月 ６月１０日（月）、１７日（月）、２４日（月） 

3 ７月 ７月８日（月）、２２日（月）、２９日（月） 

4 ９月 ９月２日（月）、９日（月）、24 日（火） 

5 10 月 １０月 15 日（火）、２１日（月）、２８日（月） 

6 １２月 １２月９日（月）、１６日（月）、２３日（月） 

7 １月 １月１４日（月）、２０日（月）、２７日（月） 

8 ３月 ３月３日（月）、10 日（月）、１７日（月） 

 

⑤選定調査員等研修会 

日時： ６月３日（月）13：00～６月４日（火）15：00 まで 

場所：横浜市内  

対象者：選定調査員及び、選定調査員以外の実地研修施設の施設長 

 

⑥リーダー研修講師等研修会 

日時：１０月１６日（水）１３時～１０月１７日（木）15：00 まで 

場所：横浜市内 

 

４. 認知症介護実践研修（横浜市指定） 

座学研修および実習報告会をオンライン開催する。 

 第 1 回 第 2 回 

座学研修 

オンライン開催 

9 月 11 日（水）～12 日（木） 

9 月 26 日（木）～27 日（金） 

１月１５日（水）～１月 16 日（木） 

1 月２８日（火）～１月２９日（水） 

職場実習 

（約 4 週間） 
９月 28 日（土）～10 月 30 日（水） １月３０日（木）～３月６日（木） 

実習報告会 

（1 日間） 

オンライン開催 

10 月 31 日（木） ３月７日（金） 
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5. ケア環境支援コーディネーター（ＣＥＣ） 基礎養成研修    

※オンライン開催（Zoom ミーティング） 

プログラム 

認知症の人に相応しい暮らしとケアの提供を目指して、目に見える物理的環境を変えるこ

とにより、ケアや運営へと波及させていくように開発されたプログラム。研修修了者はケア環

境支援コーディネーターの資格が取得可能。 

 受講料 会員 27,500 円、非会員 44,000 円 

講   師 児玉桂子氏 日本社会事業大学名誉教授・ケアと環境研究会代表  

受講者数 第 1 回  6/20(木)、10/3（木）   

第 2 回  9/6(金)、12/13（金）   

 

6．加算に関する研修 

 安全対策体制加算対応研修 

    ※オンライン開催（Zoom ミーティング） 

座学研修 

（1 日間） 

オンライン開催 

第 1 回 2024 年 5 月 15 日（水） 

第 2 回 2024 年 6 月 19 日（水） 

第 3 回 2024 年 7 月 10 日（水） 

第 4 回 2024 年 8 月 9 日（金） 

第 5 回 2024 年 9 月 25 日（火） 

第 6 回 2024 年 10 月 18 日（金） 

第 7 回 2024 年 11 月 27 日（水） 

第８回 2025 年 2 月 10 日（月） 

受講料 会員 5,500 円、非会員 22,000 円 

プログラム 

介護保険制度における介護施設の安全対策・事故防止、介護現場に

おける労働安全、介護現場における事故の内容及び発生防止の取り

組み等 

講師 

栗田淳二氏（社会福祉法人南風会理事長、特定社会保険労務士） 

懸上忠寿（事務長） 

尾島朱美（研修室長） 

 
 ADL 維持等加算対応バーセルインデックス研修 

    ※オンライン開催（Zoom ミーティング） 

座学研修 

（1 日間） 

オンライン開催 

第 1 回 2024 年 5 月 13 日（月）  

第 2 回 2024 年 6 月 3 日（月） 

第 3 回 2024 年 8 月 5 日（月）  

第 4 回 2024 年 10 月 7 日（月） 

第 5 回 2024 年 12 月 2 日（月）  

第 6 回 2025 年 2 月 17 日（月） 

受講料 会員 3,300 円、非会員 11,000 円 
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プログラム 
ADL 維持等加算算定の流れ 

バーセルインデックスの測定方法 

講師 
前田健司氏（しょうじゅの里三保 機能訓練指導員） 

懸上忠寿（事務長） 

 

 

報告事項 2 推進協創立 20 周年記念式典の開催について 

 
開催日  2025 年 8 月 19 日（火） 13 時～20 時目途 

日 程  １日限り。夜はセレモニー兼祝賀会とする。 

開催地  東京都内、有楽町周辺 ※東京フォーラムを想定 

式典内容  

  13 時～16 時  参加者による意見交換（グループワーク方式） 

  17 時～17 時半 セレモニー（着席方式） 

  17 時半～20 時 祝賀会（会食、着席方式） 

参加者数 200 人～400 人程度 

会 費（祝賀会参加）一人当たり 15,000 円 ㊟旅費・宿泊費は自己負担 

   （〃 不参加）一人当たり  5,000 円 ㊟旅費・宿泊費は自己負担 

関連イベント 2025 年定時社員総会（6 月末予定） 

             ※特に入会 10 年超会員表彰。加えて入会 20 年会員表彰 

 

 

報告事項 3 ﾕﾆｯﾄﾘｰﾀﾞｰ研修の実地研修施設拡大のお願いについて 

 
厚労省は、コロナ特例を廃止し、ユニットリーダー研修の実地研修の受講免除期間を今年度末限りとした。 

このため、今年度の受講者もあるため、実地研修受講者の急拡大が見込まれる。（今年度 800 人、積み残し

1600 人を想定） 

一方、実地研修施設はコロナ禍から完全に抜け切れていない等により、実地研修の再開未定や途中での中

断も発生している。 

また、ユニットリーダー研修の拡大には身近で受講できる実地研修施設が不可欠だが、現状は地域差大きく

無い県も多数存在。 

施設種別も特養に偏っており（37 特養、老健 1）、介護医療院や短期入所の実地研修施設も必要。 

但し、実地研修施設は厚労省の定める高い基準（人員数等の形式的な基準とサービスの質に関する実質的

な基準）をクリアする必要があり、一朝一夕には困難。時間をかけて、必要性の浸透を図りつつ進める必要

がある。 

そこで、まず理事の皆様へ実地研修施設のお願い、更に会員へのお願いをしていきたい。 
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因みに、実地研修施設拡大のお願いは、依頼文書の発出や推進協ニュースでの広報等既に始めており、関

心は高まっている。 

また、今年度から自己診断研修会と実地研修施設募集説明会の定例開催を始めており、参加者も増えてい

る。今後はこれをメインに実地研修施設拡大策を講じる予定。 

 

 

 

表彰式  

表彰施設一覧 

  

入会 10 年を迎える施設を表彰いたします。 

 

No. 支部 法人名 施設名 

1 福岡県 木犀会 特別養護老人ホーム すぎの木 

2 福岡県 若杉会 特別養護老人ホーム ナーシングホームあかり 

3 岐阜県 さくらゆき 特別養護老人ホーム さくらの舞 

4 神奈川県 東洋会 特別養護老人ホーム ジョイヴィレッジ 

5 北海道 清恵会 特別養護老人ホーム 三陽 

6 栃木県 光誠会 特別養護老人ホーム ころぼっくる 

7 福岡県 敬愛園 特別養護老人ホーム アットホーム福岡 

8 福岡県 恵伸会 特別養護老人ホーム 共生の里津福 

9 奈良県 太樹会 特別養護老人ホーム 和里（にこり） 

10 福岡県 あすか福祉会 特別養護老人ホーム ディグニティ内浜 

11 大阪府 みささぎ会 特別養護老人ホーム 大仙もずの音 

12 神奈川県 喜楽会 特別養護老人ホーム よもぎの里 愛の丘 

 

※ ご参考 
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